
ANT BAŞKANLIĞI 

GÖREVDE YÜKSELME VE UNVAN DEĞİŞİKLİĞİ SÖZLÜ SINAVI UYGULAMA ESASLARI 

Sınavın amacı: Millî Savunma Bakanlığı Akaryakıt İkmal ve NATO POL Tesisleri İşletme Başkanlığı 

Personeli Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği Yönetmeliği hükümleri doğrultusunda 26 Kasım 2022 

tarihinde ANKÜSEM tarafından yapılan görevde yükselme ve unvan değişikliği yazılı sınavında başarılı olan 

ve sözlü sınava katılmaya hak kazanan adayların boş bulunan kadrolara atamalarının yapılması için 

Başkanlığımız tarafından yapılacak olan sözlü sınava katılmaları ve başarılı olmaları gerekmektedir. 

Sözlü sınav uygulamasında adayların; 

a) Sınav konularına ilişkin bilgi düzeyi, 

b) Bir konuyu kavrayıp özetleme, ifade yeteneği ve muhakeme gücü, 

c) Liyakati, temsil kabiliyeti, tutum ve davranışlarının göreve uygunluğu, 

ç) Özgüveni, ikna kabiliyeti ve inandırıcılığı, 

d) Genel kültürü ve genel yeteneği, 

e) Bilimsel ve teknolojik gelişmelere açıklığı, 

durumları esas alınarak yüz tam puan üzerinden değerlendirilir. Sınav kurulu üyelerinin vermiş olduğu 

puanların aritmetik ortalaması alınarak adayın sözlü sınav puanı tespit edilir. Sözlü sınavda 100 üzerinden 

en az 70 puan alanlar başarılı sayılırlar. 

Görevde yükselme ve unvan değişikliği sözlü sınavına katılacak adaylara yukarıdaki altı maddede verilen 

özellikleri ölçmek amacıyla çeşitli sorular sorulacaktır. Sözlü sınav aşağıda belirtilen şekilde uygulanacaktır. 

Sınavın Uygulanışı: 

Sınavın Puanlanması ve Değerlendirilmesi: 

ALAN AÇIKLAMA 

Sınav konularına ilişkin 
bilgi düzeyi 

Sınav konularına ilişkin olup 50 (elli) puan değerindedir. Adaylar unvanlarına 
göre hazırlanmış soru zarflarından kendileri seçecektir. (4 Soru) 

Genel Kültür, Genel 
Yetenek 

Genel Kültür, Genel Yetenek alanlarından oluşur. 10 (on) puan değerindedir. 
Adaylar unvanlarına göre hazırlanmış soru zarflarından kendileri 
seçecektir. (1 Soru) 

Bilimsel ve Teknolojik 
Gelişmelere Açıklığı 

Bilimsel ve Teknolojik gelişmelere ilişkin olup 10 (on) puan değerindedir. 
Adaylar unvanlarına göre hazırlanmış soru zarflarından kendileri 
seçecektir. (1 Soru) 

Bir konuyu kavrayıp 
özetleme, ifade yeteneği 
ve muhakeme gücü. 
Liyakati, temsil kabiliyeti, 
tutum ve davranışlarının 
göreve uygunluğu, 
özgüven, ikna ve 
inandırıcılık kabiliyeti. 

Sınav kurulunun mülakat sırasındaki gözlem ve kanaatlerine göre 
değerlendirilecektir. 30 (otuz) puan değerindedir. 

 

1. Sınav kurulu üyeleri değerlendirme formunda yer alan ölçütlere göre yüz tam puan üzerinden 

değerlendirme yapacaktır. 

2. Adaylara soruları cevaplama süresi olarak toplam en fazla 15 dakika verilecektir. 

3. Aday, sözlü sınav sorularının okunmasına müteakip soruları sözlü olarak cevaplandıracaktır. 

4. Sözlü sınav takviminde belirtilen tarihlerde yasal mazeretleri bulunmaksızın sınava girmeyen adaylar 

haklarından feragat etmiş sayılacaktır. 

5. MSB ANT Başkanlığı sözlü sınav takvimi Başkanlığımız ant.gov.tr adresinde ilan edilmiştir. Bu ilan 

tebligat yerine geçecek ve adaylara sözlü sınava girecekleri tarihler ile ilgili ayrıca bir tebligat 

yapılmayacaktır. 

6. Sözlü sınav, Güvenevler Mahallesi Kuzgun Caddesi No:51 Aşağı Ayrancı/Ankara adresindeki 

Merkez Teşkilatı binasında gerçekleştirilecektir. Adayların ekli listede belirtilen tarih ve saatte sınavın 

gerçekleştirileceği adreste bulunmaları gerekmektedir.  

 

 

 

https://www.ant.gov.tr/ant%20dokuman/yukselme2022/GÖREVDE_YÜKSELME_VE_UNVAN_DEĞİŞİKLİĞİ_SÖZLÜ_SINAV_TARİHLERİ.pdf


Başarı Sıralaması: 

 Her bir pozisyon için adayların ayrı ayrı başarı puanı yazılı ve sözlü sınav puanlarının aritmetik 

ortalaması esas alınmak suretiyle tespit edilecek ve başarı puanına göre oluşturulan listeler Başkanlığımız 

https://www.ant.gov.tr/ adresinde ilan edilecektir. 

 

İtirazlar: 

Adaylar, başarı sıralamasına ilişkin itiraz dilekçelerini, sonuçların ilan edildiği tarihten itibaren en geç 

5 (beş) iş günü içerisinde gerekçeleriyle birlikte görev yaptıkları birimler aracılığı ile Personel Dairesi 

Başkanlığına göndereceklerdir. Belirtilen süre içerisinde yapılmayan veya eksik belge ile yapılan itirazlar 

işleme konulmayacaktır. 

Başarı sıralamasına ilişkin itirazlar, 10 iş günü içerisinde sınav kurulu tarafından değerlendirilecek ve 

ilgililere itiraz sonuçları Personel Dairesi Başkanlığı tarafından bildirilecektir. 

 

Nihai Sınav Sonuçları: 

 Nihai sınav sonuçları, başarı sıralamasına ilişkin itirazların sonuçlanmasını müteakip Başkanlığımız 

https://www.ant.gov.tr/ adresinde ilan edilecektir. 

 Sonuçların ilan edildiği tarih, tebliğ tarihi niteliği taşıyacak olup adaylara ayrıca tebligat 

yapılmayacaktır. 

 

 

https://www.ant.gov.tr/
https://www.ant.gov.tr/

